PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Braganca Paulista, a Comissdo Especial de
Concursos Publicos, no uso de suas atribui¢cdes torna publicas as instrugdes relativas a realizagdo do Concurso
Publico para preenchimento de vagas dos empregos publicos do quadro de pessoal da Prefeitura.

1.

DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagbes conforme
determinado no artigo 37, Inciso I|l, da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, Lei
Orgénica do Municipio e Lei Complementar Municipal n? 259/00 e alteracdes, Lei Complementar
753 de 09/09/2013 e alteracbes e a Portaria 7145 de 17/02/2017.

1.2.0s empregos, objeto desse Concurso sao os que seguem

Médico Junior - Alergologista Adulto
Médico Junior - Cardiologista

Médico Junior - Dermatologista

Médico do Trabalho Jinior

Médico Junior - Endocrinologista Adulto
Médico Junior - Endocrinologista Pediatrico
Médico Junior - Gastroenterologista
Médico Junior - Geriatra

Médico Junior - Hebiatra

Médico Junior - Hematologista

Médico Junior - Hepatologista

Médico Junior - Infectologista

Médico Junior - Infectologista Infantil
Médico Junior - Neurologista

Médico Junior - Neurologista Pediatrico
Médico Junior - Oftalmologista
Médico Junior - Ortopedista

Médico Junior - Otorrinolaringologista
Médico Junior - Psiquiatra Adulto
Médico Junior - Psiquiatra Infantil
Médico Junior - Pneumologista
Médico Junior - Proctologista

Médico Junior - Urologista

Médico Junior - Vascular

1.3.0 Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos mencionados na Tabela do Anexo I, sob o
Regime da CLT — Consolidacao das Leis do Trabalho, das vagas relacionadas, nesta data, e mais as que
vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

1.4. Os vencimentos mencionados referem-se ao més de janeiro de 2017 e serdo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista aos salarios dos servidores publicos

1.

1.6.0s Anexos, parte integrante deste Edital sdo os que seguem:

municipais da mesma categoria.

5. As atribuigbes que caracterizam cada emprego sao as estabelecidas pela Lei Complementar n? 259 de 24
de marco de 2000 e alteracdes e Lei Complementar 753 de 09/09/2013, disponiveis no site

www.camarabp.sp.gov.br.

Anexo | — Descricao dos empregos, vagas, requisitos e vencimentos
Anexo Il — Programas das Provas.

Anexo Il — Formulario para interposicdo de recursos.

Anexo IV — Formulario para solicitacdo de condi¢cdo especial para realizacdo das provas.
Anexo V — Requerimento para solicitacdo de isencao do valor da inscricao.

2.

INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retifica¢des,



comunicados e instruces especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. As provas serdo aplicadas em um unico horario, portanto, o candidato devera realizar apenas uma
inscricao no presente Concurso Publico

2.4. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no Concurso e
no ato da contratacdo, ird satisfazer as seguintes condicoes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢ées de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, paragrafo 12 da Constituicdo Federal;

b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo;
c) estar em dia com as obrigacGes do Servico Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

e) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego e, quando se tratar de profissdo
regulamentada, no ato da contratacao, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo
orgao fiscalizador;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatdrio, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constata¢do de aptidao fisica e mental;

h) apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro emprego, cargo ou func¢do publica e
guanto ao recebimento de proventos decorrentes de aposentadorias e pensdes;

i) preencher as exigéncias para provimento do emprego segundo o que determina a Lei e a Tabela do
item 1.2 do presente Edital;

j) ndo ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico, bem como ndo ter demitido a bem do servico publico.

2.5. No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.4, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprova¢do quando da convocagdo para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de desclassificacdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.6. As inscrigOes ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo de 20 de Fevereiro a 21 de
Margo de 2017

2.6.1. O periodo de inscricdo poderd ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Comissdo do Concurso e do IBAM.

2.6.2. A prorrogagdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os
efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br.

2.7. Ovalor dainscricdo é de RS 92,00 (noventa e dois reais)

2.8. Ao se inscrever o candidato devera indicar o cddigo da opgdo do emprego para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do Anexo | deste Edital

2.9. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.10. Efetivada a inscricao, ndo serdo aceitos pedidos para alteragao da opg¢ao do emprego.

2.10.1. Considera-se inscrigao efetivada aquela devidamente paga.



2.11.

2.11.1.

2.12.

2.13.

2.14.

2.14.1.
2.14.2.

2.14.3.

2.14.4.

2.14.5.

N3o havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso para terceiros, para
outros concursos ou para outro emprego.

N3do serad concedida isencao do valor da inscricio exceto nos casos previstos no Capitulo 3 deste
Edital.

N3o serdo aceitas inscricdes por via postal ou que nao estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condicdo especial para realizacdo da prova, devera
solicita-la, por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista—
CONCURSO PUBLICO 01/2017 no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 20/02 até o dia
21/03/2017), IMPRETERIVELMENTE.

O formulario para solicitacdo de condicdo especial consta do Anexo IV deste Edital

Além do requerimento mencionado no item 2.14, o candidato deverd, obrigatoriamente, anexar laudo
médico que justifique a solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo das provas.

Ndo sera concedida condigdo especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico conforme item
2.14.2

Para efeito do prazo estipulado no item 2.14, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impe¢a a chegada do laudo e do
requerimento de solicitacao condigcao especial a seu destino.

Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitacdo de atendimento especial:

Ao Instituto Brasileiro de Administracdao Municipal — IBAM

Concurso Publico 01/2017 — Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Solicitacdo de Condicdo Especial e Laudo Médico

Caixa Postal 68.021

CEP 04045-972

2.14.6.

2.14.7.
2.14.8.

2.15.

2.15.1.

2.15.2.

2.16.

2.16.1.

O candidato que ndo encaminhar seu requerimento de solicitacdo de condicao especial para a realizacao
da prova juntamente com o laudo mencionado no item 2.14.2 até o término das inscri¢Ges, seja qual for
o motivo alegado, ndo tera a condicdo atendida.

O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O (A) candidato (a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizacdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em contato
com o IBAM através do email atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo
qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informacdes prestadas.

Quando das publicagdes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM, sera considerado o nome e
género constantes no registro civil e informado pelo (a) candidato (a) no formulario de Inscrigao.

O (A) candidato (a) que ndo efetuar a solicitacdo mencionada no item 2.15 no periodo destinado as
inscricbes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento.

O candidato que tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n2
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso Publico, podera solicitar
esta opgdo para critério de desempate.

O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021
— aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. Prefeitura do Municipio




2.16.2.

de Braganca Paulista CONCURSO PUBLICO 01/2017 no mesmo periodo destinado as inscricdes (do dia
20/02 ao dia 21/03/2017), IMPRETERIVELMENTE.

O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impe¢a a chegada do documento
mencionado no item 2.16 a seu destino.

Modelo do Envelope para envio de documento comprobatoério da condigdo de jurado

Ao Instituto Brasileiro de Administracdao Municipal — IBAM

Concurso Publico 01/2017 — Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Documento da condi¢do de jurado para situagdo de desempate

Caixa Postal 68.021

CEP 04045-972

2.16.3.

2.17.

O candidato que ndo atender ao item 2.16.1 deste Capitulo ndo tera sua condicdo de jurado utilizada
como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 4 do
presente Edital

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO:

2.18.

2.18.1.
2.18.2.
2.18.3.
2.18.4.
2.18.5.
2.18.6.
2.19.

2.19.1.

2.19.2.

2.19.3.

2.19.4.

2.19.5.

2.20.1.

2.20.2.

As inscrigGes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, das 9 horas do dia 20 de fevereiro as
23h59min do dia 21 de margo de 2017 (horario de Brasilia) e para inscrever-se o candidato devera:

acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br

Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico
Preencher total e corretamente o formuldrio de inscrigdo.
Conferir e transmitir os dados informados.

Imprimir o boleto bancario

Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo (RS 92,00) serd utilizado o boleto bancéario gerado no ato da
inscricdo que devera ser quitado até o dia 22/03/2017 respeitado o horario bancario.

Para seguranc¢a do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente,
na rede bancaria.

O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Bragang¢a Paulista ndo se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse
género.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 22/03/2017, caso contrario, ndo sera
considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

Ndo sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via correio,
facsimile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta-corrente,
condicional, cheque ou fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro meio diferente do especificado
neste Edital.

O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a
confirmacdo do débito em sua conta corrente. Ndo tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
conseqliente crédito na conta do IBAM) a inscri¢do ndo sera considerada valida.

As inscrices somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento do valor da inscrigdo.




2.20.2.1. Serdo canceladas as inscricobes com pagamento efetuado com valor menor do que o

estabelecido e as solicitacdes de inscricio cujos pagamentos forem efetuados apds a data de
encerramento das inscricoes ou de formas diferentes as estabelecidas neste Capitulo.

2.20.3. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera ser feita a partir de dois dias Uteis apds o

pagamento do boleto o candidato através endereco eletrénico do Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal (IBAM).

2.20.4. Para efetuar consultas o candidato deverd acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link

“area do candidato” digitar seu C.P.F e data de nascimento. Para tanto é necessario que o candidato
cadastre esses dados corretamente.

2.20.4.1. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, deverd entrar em contato

com o IBAM por email: atendimento@ibamsp-concursos.org.br

2.20.4.2. As correcbes dos dados cadastrais poderdo ser feitas SOMENTE até o término das inscricdes e

mediante pedido do candidato, por email enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br.

2.20.4.3. 0O email enviado ao IBAM devera conter informacGes suficientes que permitam a avalia¢cdo da equipe

de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada / solicitacdo efetuada pelo candidato.

2.20.4.4. 0O candidato que ndo efetuar as correcdes dos dados cadastrais (especialmente os dados utilizados

como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em favor de sua situacdo apds a
divulgacdo dessas informaces na lista de classificacdo, arcando com as consequéncias advindas de
sua omissao.

2.20.5. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade ou de escolaridade, sendo de

sua exclusiva responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no ato da inscricdao, sob as penas da
lei;

2.20.6. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista ndo

se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes via Internet ndao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacgdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, erro ou
atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.20.7. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de

comunicagdo no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscrigdo.

2.20.8. O descumprimento das instrucdes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a ndo efetivacdo da

inscricao.

2.20.9. O candidato podera realizar sua inscricdo por meio de servigos publicos tais como Telecentros e

Infocentros do Programa Acessa Sdo Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a
internet) em todas as regides do Estado de Sdo Paulo.

2.20.9.1. Estes Programas sdo completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

2.20.9.2. Para utilizar os equipamentos o candidato deverd efetuar o cadastro, no local, apresentando RG e

3.

3.1.1.

3.1.2.

3.2.

comprovante de residéncia.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGAO DAS INSCRIGOES ESPECIAIS

Ndo havera isencdo, total ou parcial, do valor da inscri¢do, exceto para o candidato que atenda a um dos
seguintes requisitos:

estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa Familia, Fome Zero,
entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n.2 6.135, de 26 de junho de 2007, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.

comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal 3.893/07.

Os candidatos que se enquadrarem nas condigdes previstas nas leis especificadas nos itens 3.1.1 e 3.1.2,
poderdo solicitar a isengdo do pagamento da inscricdo que lhes é facultada, e deverdo protocolar, nos



3.2.1.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.4.

3.4.1.

3.4.2.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.8.1.

3.9.

3.9.1.
3.9.2.
3.9.3.
3.9.4.

3.10.

dias 20, 21 e 22/02/2017, no setor de Protocolo do Pago Municipal, o Requerimento de Isencdo do
Pagamento da Inscricao, conforme Anexo V.

Antes de dirigir-se ao local determinado no item 3.2 o candidato devera acessar o site do IBAM, no link
préprio do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista — Edital 001/2017, e
preencher total e corretamente o cadastro de inscricdo.

No caso do atendimento as condicGes estabelecidas no subitem 3.1.1, o candidato devera anexar ao
requerimento constante do Anexo V deste Edital os documentos relacionados a seguir:

copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou
documento que comprove o cadastro do candidato no CADUNICO do referido Ministério, com a expressa
apresentacdo do NIS (NUmero de Identificacdo Social);

Declaracao de hipossuficiente;

Cépia autenticada do RG;

No caso do atendimento a condi¢do estabelecida no subitem 3.1.2, o candidato deverd Anexar
requerimento constante do Anexo V os documentos relacionados a seguir:

04 (quatro) comprovantes de doag¢des de sangue a partir do ano de 2014 nos bancos de sangue da rede
de saude publica ou privada no municipio de Braganca Paulista, estando sujeitos as penas civis, penais e
administrativas quanto a veracidade dessa condicdo.

Copia autenticada do RG.

N3o serdo considerados os documentos encaminhados via correio, fax, correio eletrénico, ou ainda fora
do prazo ou quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.

A declaracdo/documentacdo falsa sujeitard o candidato as san¢ées previstas em lei.

A relacdo dos requerimentos de iseng¢do deferidos sera divulgada a partir do dia 08/03/2017, no enderego
eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br no campo relativo ao Concurso Publico da Prefeitura do
Municipio de Braganca Paulista — Edital 01/2017

O candidato que tiver o requerimento indeferido devera acessar o link onde efetuou seu cadastro,
imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento até seu vencimento: 22/03/2017.

O candidato que ndo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da inscricdo, terd o
pedido de inscricdo invalidado.

Ndo serd concedida isen¢do de pagamento da inscricdo ao candidato que:
omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

fraudar e/ou falsificar documentacdo;

pleitear a isen¢do, sem atender aos requisitos constantes neste Edital;
ndo observar os prazos exigidos;

A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a
situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em requerimento.

4. DAS RESERVAS DE VAGAS DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1.A

participacdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico serd assegurada nos termos da

Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado
pelo Decreto Federal n2 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica -
STJ.

4.2.

Em obediéncia ao disposto no artigo 111, da Lei Organica do Municipio de Braganca Paulista, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada fungdo,
individualmente.



4.3. O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do emprego,
especificadas na Lei Complementar n2 259/2000 e alteracdes (disponiveis em www.camarabp.sp.gov.br)
sdo compativeis com a sua deficiéncia.

4.3.1. Os deficientes somente poderdo disputar empregos cujas atividades sejam compativeis com a sua
deficiéncia.

4.4. Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n2 3.298/99, o candidato deverd apresentar no
ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

4.4.1. Aentregadolaudo mencionado no item 4.4 é obrigatdria (documento original ou cépia autenticada).

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa
Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF.
Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista CONCURSO PUBLICO 01/2017 no mesmo periodo
destinado as inscri¢cdes (de 20/02 até o dia 21/03/2017), IMPRETERIVELMENTE.

4.4.3. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, serd considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.4.4. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo e do
requerimento de solicitacao condigcao especial a seu destino.

4.5, Caso necessite de condi¢do especial para a realizacdo da prova, o candidato com deficiéncia devera
enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 4.4, requerimento constante do Anexo IV deste
Edital contendo informagdes COMPLETAS E DETALHADAS quanto a da condicdo.

4.5.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme o disposto no item 4.5, implica a
sua nao concessao no dia da realizacao das provas.

Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitacdo de atendimento especial:

Ao Instituto Brasileiro de Administracdao Municipal — IBAM

Concurso Publico 01/2017 — Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Solicitacdo de Condicdo Especial e Laudo Médico

Caixa Postal 68.021

CEP 04045-972

4.5.2. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada questdo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.5.2.1. No caso de utilizacdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo
a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e/ou o IBAM serem responsabilizados,
posteriormente, por qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricao provocados pelo ledor.

4.5.3. Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverado ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncao.

4.6. A realizacdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condi¢cGes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

4.7. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrucbes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao.

4.8. As alteracBes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

4.9. Ndo serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

4.10. A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de readaptacgdo do
emprego ou concessao de aposentadoria por invalidez.




4.11.

4.12.

4.13.

4.13.1.

4.13.2.

4.14.

4.15.

4.16.
4.17.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere a contetudo, avaliagdo, nota de corte, duragdo, data, horario e
local de realizagao das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por emprego e de
listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico
a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
funcdo, observada a legislagdo aplicavel a matéria.

Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o nome do candidato sera excluido
da listagem correspondente permanecendo somente na lista de classificacao geral.

O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das
atividades préprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicard a perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

Os documentos encaminhados nao serdo devolvidos.

A divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos como candidato com deficiéncia esta prevista para o
dia 31/03/2017 na Imprensa Oficial do Municipio e no site do IBAM e da Prefeitura.

5. DAS PROVAS

5.1. A sele¢do dos candidatos sera realizada mediante aplicacdo de provas objetivas de carater classificatério e
eliminatério, com duragdo de 3 (trés) horas, e que terdo a seguinte composicao.

Area do Conhecimento Numero de itens
Politicas Publicas de Saude 10
Conhecimentos Especificos 20

5.1.1.
5.1.2.
5.1.3.
5.1.4.

5.1.5.
5.2.

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgoes de respostas.
Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto.
Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver 15,00 (quinze) pontos

Os candidatos que nao estiverem na margem estabelecida no item 5.1.3, serao eliminados do Concurso
Publico.

O conteldo das questdes consta do Anexo Il deste Edital

A prova objetiva, para todos os empregos, tem como data prevista para aplicagdo o dia 09 de Abril de
2017

A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizacdo
das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Braganga, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista no item 5.2, as provas poderdao ocorrer em outra data, aos
domingos.



5.3.

5.3.1

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

5.4.

5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

5.4.4.

5.4.4.1.

5.4.4.2.

5.4.5.

5.4.6.

5.5.

5.5.1.

A confirmacdo da data e as informacGes sobre hordrios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagdo para as provas a ser publicado no dia 31 de Margo de 2017 na
Imprensa Oficial do Municipio, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.braganca.sp.gov.br

O IBAM poderd enviar informacdes referentes a convocacdo por email, no endereco eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutencio/atualizacdo de seu correio eletrénico.

Ndo serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletronico informado no Formulario
de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por informacdes de
endereco eletronico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens
eletrénicas causada por caixa de correio eletronico cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos ou
qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para
verificar as informacdes que lhe sdo pertinentes.

A comunicacdo feita por intermédio de email é meramente informativa devendo o candidato
acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio a publicacdo do Edital de Convocacdo para as provas.

O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista ndo se responsabilizam por publica¢Ges feitas
em outros sites ou em jornais diversos sendo as publicacdes oficiais aquelas realizadas nos sites do
IBAM e da Prefeitura e na Imprensa Oficial do Municipio.

Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horario,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicagcdo das provas, no Edital de Convocacao divulgado na
Imprensa Oficial do Municipio e no site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima de
30 minutos do horario divulgado no Edital de Convocacdo para fechamento dos portdes.

O candidato que se apresentar apds o horério determinado pelo Edital de Convocacdo para fechamento
dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda, aplicacdo da
prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocacao.

Ndo sera admitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso do candidato no local da prova apds o horario
estabelecido para fechamento dos portdes

A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiguem com antecedéncia o local onde
realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imedia¢des, as opc¢bes de
transporte publico consultando antes horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos bem
como, rotas e tempo de deslocamento.

O IBAM e a Comissao do Concurso nao se responsabilizam por fatos externos que impecam o candidato
de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado e que independem da organiza¢do do
Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego bem como outras situacGes que
escapam de seu ambito de atuacdo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacgdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

A auséncia do candidato na sala de provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
mesmo e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Org3o ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com foto ou Passaporte.

E aconselhdvel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscricdo: Boleto Bancario
pago.



5.5.1.1.

5.5.2.

5.5.3.

5.5.3.1.
5.5.4.

5.5.4.1.

5.6.

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.7.

5.7.1.

5.8.

5.9.

5.9.1.

5.9.2.

5.9.3.

5.9.4.

O comprovante de inscricdo — boleto bancario pago — ndo terd validade como documento de
identidade.

N3do serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os especificados no
item 5.5.

Os documentos deverdao estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em d6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em
formulario préprio.

A identificacdo pessoal serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto
bancario com comprovacdo de pagamento, e preenchimento de formulario especifico.

A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e serad analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricao.

Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo caberd recurso, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos prdprios candidatos — bem como a
sua autenticidade solicitard aos candidatos, quando da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacdo digital.

Apds a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato somente podera se
ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou d6culos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenacao.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, reldgio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicagdo externa, incorrerd em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja
dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do
local de realizacao das provas.

E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

E aconselhavel que o candidato n3o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no dia
da realizacao das provas.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados.



5.9.5.

5.9.5.1.

5.10.

5.10.1.

5.11.

5.11.1.

5.11.2.

5.11.3.

5.11.4.

5.11.5.

5.11.6.

5.11.7.
5.11.8.
5.12.

5.12.1.

5.13.

5.13.1.

5.13.2.

5.13.3.
5.13.4.

O IBAM e a Comissdo do Concurso Publico poderdo, no dia da realizacdo das provas, solicitar que os
candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences aos
cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacdo do Prédio que tomara providéncias para que tais materiais
sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicacdo das provas.

Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de identificacdo e
caneta esferografica para resolucdo de sua prova.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a terceiros, a codigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacdo
de processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas,
Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato que deverad proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha
de Respostas.

As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente
seguidas sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na
folha de respostas.

O candidato deverd preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

N3do serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma marcag¢ao, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da mesma.

Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacgdes posteriores.

Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de aplicagdo das provas,
em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala
ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar
ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd registrado em atas
de sala e de coordenacao.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua impressao digital.

Somente apos decorrido o tempo de uma hora de inicio das provas, o candidato poderd deixar a sala de
aplicacao.

Somente apos decorrido o tempo de uma hora o candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes
da Prova Objetiva.

Serd anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de aplicacdo
juntos.



5.14.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, deverd levar um
acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que serd responsavel pela guarda
da crianca.

5.14.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local designado

pela Coordenacdo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao
uso de equipamento eletronico e celular.

5.14.2. A candidata, nesta condic¢do, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

5.14.3. N&do haverd compensacdo do tempo de amamentac¢do no tempo de duragdo de prova.

5.14.4. Exceto no caso previsto no item 5.14, ndo serd permitida a presenca de acompanhante no local de

5.15.

aplicacdo das provas.

Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

5.16. A selecdo dos candidatos se dard mediante aplicacdo de provas objetivas de carater classificatério e

eliminatério que se constituirdo de questdes objetivas de multipla escolha.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1.

6.2.
6.3.

6.3.1.

6.4.

6.5.

6.6.

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final, em listas de
classificacdo para cada emprego.

A pontuacdo final do candidato serd aquela obtida na prova objetiva.

Serao emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma especial para os
candidatos com deficiéncia habilitados.

Ndo ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificacao Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

d) que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n2 11.689/2008 e até o ultimo
dia do periodo das inscri¢Ges para este Concurso Publico

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos,
no momento da convocagdo para contratagao.

No ato da inscri¢do, o candidato fornecera as informacgdes necessarias para fins de desempate quanto a
data de nascimento, estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de
inveridicas.

7. DOS RECURSOS

7.1.0 prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar do dia
divulgacdo/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao.

7.2.
7.3.

7.4.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

O recurso devera ser encaminhado ao Presidente da Comissdo do Concurso Publico e protocolado no
setor de Protocolo do Paco Municipal, no horario das 09 as 16 horas, conforme formulario constante do
Anexo lll deste Edital.

Os recursos deverao ser digitados e redigidos em termos convenientes, que apontem de forma clara as
razoes que justifiquem sua interposicao dentro do prazo estabelecido.



7.5.
7.6.

7.6.1.
7.7.

7.8.

7.9.

7.9.1.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

f)

g)
h)

N3o serdo aceitos recursos preenchidos com letra manuscrita.

N3do serd permitido ao candidato anexar cdpia de qualquer documento quando da interposicdo de
recurso.

Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

gue ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo légica e consistente que
permita sua adequada avaliagdo;

que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

em formulario diverso do estabelecido no Anexo IlI;

gue apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questdo, objeto de questionamento;

apresentado em letra manuscrita;

cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

gue esteja em desacordo com as especificagGes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes
dos Editais de divulgacao dos eventos.

N3o havera segunda instancia de recurso administrativo; re-andlise de recurso interposto ou pedidos de
revisao de recurso, bem como recurso contra o gabarito oficial definitivo.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

A pontuacdo relativa a questdo anulada sera atribuida aos candidatos que ndo marcaram a alternativa
inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

Caso haja alteracdao no gabarito divulgado por forca de impugnacbes ou correcdo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteragcdes promovidas, considerando-se as marcac¢des feitas pelos
candidatos na (s) alternativa (s) considerada (s) correta (s) para a questdo de acordo com o gabarito
definitivo.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda poderda ocorrer a
desclassificacdo do mesmo.

A decisdo dos recursos interpostos sera divulgada na Imprensa Oficial do Municipio e/ou nos sites do
IBAM e da Prefeitura.

A divulgacdo da decisdo de recursos contra os gabaritos ocorrerd por emprego.

O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestacGes proferidas pelas Bancas Examinadoras dever3,
na (s) data (s) estabelecida (s) no Edital de decisdo de recursos, comparecer, pessoalmente no local
onde efetuou o protocolo de seu recurso.

A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

8. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

8.1.

8.2.

8.2.1.

Aos candidatos aprovados no certame serd realizado Exame Admissional de carater eliminatério,
conforme as determinac¢des da NR-7, quando da convocac¢do para a nomeacao e posterior contratacao.

Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doengas ou lesGes pré-existentes
incompativeis com o exercicio pleno do emprego.

Sdo consideradas doencgas incompativeis com o exercicio pleno do emprego todas aquelas alteracGes
fisicas ou psicoldgicas capazes de justificar o afastamento do trabalho por doenca ocupacional.



8.3.

8.5.

8.6.

8.6.1.

8.7.

8.8.

8.9.

O Exame Admissional serd realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho, onde o candidato
eliminado podera, no prazo de 3 (trés) dias apds a publicacdo do resultado, impetrar recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos que
atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou lesdo diagnosticada.

. A Contratagdo obedecera a estrita ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a necessidade

da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, sendo chamado o nimero de candidatos aprovados,
dentro do limite das vagas ofertadas.

Desde que considerados aptos na verificacdo dos resultados exigidos para participacdo no Concurso
Publico e para exercer o emprego, bem como em inspecdo de saude, a ser realizada por Médicos, os
candidatos considerados aptos tomardo posse do emprego, sem prejuizo do disposto a seguir.

Por ocasido da convocacdo a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista encaminhara a relacdo dos
documentos necessarios a admissdo.

A convocagdo que trata o item anterior serd realizada através de telegrama e o candidato devera
apresentar-se na Administracio da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA, na data e
horario estabelecidos.

N3o sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata
para fins de admissdo e ndo possuir os requisitos exigidos no edital na data de convocagao da
apresentacao da documentacao.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentacdo necessaria a ser solicitada pela
Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e ndo tomar posse no prazo determinado perdera o direito
a vaga.

O candidato se obriga a manter atualizado o enderec¢o perante o IBAM até a publicacdo da homologacao
dos resultados e apds esta data junto a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA por meio
de telegrama e e-mail com aviso de recebimento.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das
condi¢cdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucGes especificas para a realizacdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

N3do serd fornecida informacdo relativa a convocacdo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declara¢des pela participacdao no Certame.

No dia da realizacdo das provas ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo ou pelas autoridades presentes, informac¢des referentes ao conteldo das provas ou
os critérios de avaliacdo e classificacao.

Motivara a elimina¢do do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sang¢bes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Concurso, nos comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instrucdes constantes da Prova), o
candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

d) nédo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;



9.5.

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da prova, sem
prejuizo da deflagracdo do procedimento cabivel.

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugdo
das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacgéo;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata

n) fotografar, filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de
aplicacdo das provas.

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de Convocacdo para a
realizacdo das provas.

A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados até sua homologagdo

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.
9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio e divulgados no site www.ibamsp-concursos.org.br e
www.braganca.sp.gov.br sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao
Concurso Publico por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.

A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Didrio Oficial do
Municipio e pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retifica¢oes.

A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

O prazo de validade deste Concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagdo, prorrogavel por
igual periodo, a juizo da Administragcdo Municipal.
O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito.

A publicagdo dos atos relativos a convocacdo para posse e nomeacdo, apds a homologag¢do do Concurso,
serdo de competéncia exclusiva da Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista

Ndo serdo fornecidos atestados, declaracGes, certiddes relativos a habilitagdo, classificacdo ou nota de
candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através da Imprensa Oficial do Municipio e dos
sites do IBAM e da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista

N3do serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencdao ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n212.527 de 18 de novembro de 2011.

Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia util, apds a publicacdo do mesmo.



9.17. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissdo designada para a realizagdo do presente Concurso Publico e pelo IBAM, no
gue couber.

Braganca Paulista, 17 de Fevereiro de 2017.

Comissdo Organizadora do Concurso Publico
Portaria n2 7145 de 17/02/2017.



ANEXO |
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO 01/2017
Denominagido dos Empregos, vagas, Escolaridade / Requisitos, Jornada de Trabalho semanal e Vencimentos

3 Vagas Escolaridade / Requisitos / Vencimentos
Céd Emprego
Jornada de Trabalho Semanal RS

Médico Juanior - Alergologista

101 Adulto 02 3.236,46

102 Médico Junior - Cardiologista 03 3.236,46

103 : Médico Junior - Dermatologista 04 3.236,46

104 Meédico do Trabalho Junior 02 4.596,46
Médico Junior - Endocrinologista

105 Adulto 02 3.236,46

106 xzcil;(:icj:mor - Endocrinologista 0 3.236,46

Médicos Especialidades:
107 GMEd'm | Junior - o1 Curso Superior em Medicina com 3.236,46
astroenterologista registro no CRM e Titulo de

108  Médico Junior - Geriatra 03  especialista ou Residéncia Médica 3.236,46

109 Médico Junior - Hebiatra 02 na area/ 20 horas 3.236,46

110 Médico Junior - Hematologista 01 3.236,46

111  Médico Junior - Hepatologista 01 Médico do Trabalho: . 3.236,46
Y TR e curso superior em Medicina, com 3536 aE

112 ? fco lefor- ntecto ogfs a 03 inscricdo no Conselho Regional de B

113 :V':d':_‘l’ Junior - Infectologista 01 Medicina, especializagdo em 3.236,46
nrantt Medicina do Trabalho e Registro

114 Médico Junior - Neurologista 03 Profissional / 20 horas 3.236,46
Médico Junior - Neurologista

115 Pediatrico 01 3.236,46

116  Médico Junior - Oftalmologista 04 3.236,46

117 Médico Junior - Ortopedista 02 3.236,46
Médico Junior -

118 Otorrinolaringologista 02 3.236/46

119 i Meédico Junior — Psiquiatra Adulto 01 3.236,46

120 Meédico Junior — Psiquiatra Infantil 01 3.236,46

121  Médico Junior -Pneumologista 03 3.236,46

122  Médico Junior - Proctologista 03 3.236,46

123 Médico Junior - Urologista 04 3.236,46

124 iMeédico Junior - Vascular 03 3.236,46




ANEXO Il
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO 01/2017
PROGRAMAS DAS PROVAS

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Programa Saude da
Familia. Epidemiologia, histéria natural e preven¢do de doengas. Vigilancia Sanitdria. Indicadores de nivel de salde da
populagdo. Nogdes de Saude Publica. Doengas de notificagdo compulsdria no Estado de Sdo Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS -

Conhecimentos Gerais de Clinica Médica: Doengas sexualmente transmissiveis; Doengas cronico-degenerativas;
Doengas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas metabdlicas; Educagdo em salde; Principios de medicina social e
preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de emergéncia; Choques; Afec¢des cardiacas; Primeiros Socorros.
Conhecimentos relacionados a area de atuagdo

ANEXO Ill
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO 01/2017
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO:
EMPREGO PRETENDIDO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

) CONTRA O EDITAL

) CONTRA O INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO DA INSCRICAO
) CONTRA GABARITO

) CONTRA PONTUACAO PROVA OBJETIVA

) CONTRA A CLASSIFICACAO

) OUTROS

N2 DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questido/gabarito divulgado)

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato:

Data: ___/___ /2017



ANEXO V
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE BRAGANGCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO 01/2017
SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista

Eu, , portador(a) do R.G.

ne ,CPFn? sresidente

aRua/Av. ne , bairro
Cidade , telefone candidato(a)

ao emprego de , inscrigao n2 , venho requerer a

Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, isencdo do pagamento da inscricdo prevista no Capitulo 3 do
Edital 001/2017, conforme opc&o assinalada abaixo:

() Candidato Doador de Sangue.
() Candidato inscrito no CadUnico

Para tanto, anexo documentos solicitados neste edital referente a opgdo por mim acima assinalada.

Braganca Paulista, / /2.017

Assinatura do Candidato



